
Dauerstelle

ewz ist seit über 130 Jahren täglich dynamisch und visionär unterwegs. Ob nachhaltige Energieproduktion, smarte
Energielösung oder innovative Vernetzungstechnologie: Entwickle mit uns heute, was morgen wichtig ist.

Unser Team arbeitet an anspruchsvollen Rechtsfällen mit Schwerpunkt Vertragsrecht, Baurecht, Energierecht und allgemeinem
Verwaltungsrecht.

Jurist*in, 80–100 %

Ihre Aufgaben

Du unterstützt die Senior Legal Counsel in allen Rechtsgebieten, mit Schwerpunkt im allgemeinen Vertragsrecht,
Baurecht, Energierecht und allgemeinen Verwaltungsrecht.

—

Du entwirfst, verhandelst und prüfst Verträge und andere rechtliche Dokumente.—
Du vertrittst ewz vor Behörden und entwirfst Vernehmlassungen rechtlicher Art.—
Du unterstützt bei internen Projekten.—

Sie bringen mit

Bachelor und Master in Rechtswissenschaften einer Schweizer Universität.—
Erste Berufserfahrungen als Jurist*in.—
Sehr gute Deutschkenntnisse. Gute Englisch- und Französischkenntnisse sind ein Pluspunkt.—
Du verfügst über Teamspirit und gute Sozial- und Kommunikationskompetenzen.—
Du arbeitest gerne interdisziplinär und lösungsorientiert.—

Wir bieten Ihnen

Durch mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeitmodelle, Teilzeitmöglichkeiten, Jobsharing/-splitting und Pensums-Reduktion
nach Mutter-/Vaterschaft findest du deinen Weg zur persönlichen Work-Life-Integration.

—



Für weitere Informationen steht dir Michael Bletsch, Telefon +41 58 319 27 26, gerne zur Verfügung.

Referenz-Nr.: 41835

Bringe kleine und grosse Ideen in eine lebendige und offene Unternehmenskultur ein und entwickle diese gemeinsam mit
uns weiter. Vernetze dich dabei innerhalb von ewz und der Stadt Zürich.

—

Profitiere von dem überdurchschnittlichen Beitrag an deine Pensionskasse, verlängertem Mutter- und Vaterschaftsurlaub
sowie der Förderung der körperlichen und mentalen Gesundheit.

—

Nachhaltigkeit und sinnstiftende Arbeit sind bei uns nicht nur Worte: Gestalte bei uns Zürich und die Zukunft mit. Setze
gemeinsam mit uns Energie für ein gutes Morgen frei.

—

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und nutzen Unterschiede als Stärke: Internes Frauennetzwerk, LGBTIQ*-
Netzwerk, Integrationsvorlehre für Geflüchtete und mehr.

—

Arbeite bei einem fortschrittlichen Arbeitgeber an einem zentralen Standort mit modernen Räumlichkeiten, moderner
Infrastruktur für das Homeoffice sowie einer hauseigenen Cafébar und Kantine.

—

Interessiert?

tel:+41 58 319 27 26
https://www.ewz.ch/de/ueber-ewz/jobs-karriere.html
https://www.ewz.ch/de/ueber-ewz/jobs-karriere/warum-ewz/vorteile.html
https://www.stadt-zuerich.ch/jobs-karriere
https://www.stadt-zuerich.ch/anstellung

