
Agroscope sucht:

HR-Praktikant/in Qualität und
Systeme
80%-100% / 1725 Posieux

Gutes Essen, gesunde Umwelt
Der Fachbereich Human Resources sichert schweizweit eine kompetente fachliche
Beratung und Begleitung in allen Kernthemen der Personalarbeit sowie die
Entwicklung und Umsetzung von HR-Fachthemen.       
Das Team Qualität und Systeme stellt im Bereich HR die Prozessqualität sicher und
unterstützt in der kontinuierlichen Prozessoptimierung. Die Digitalisierung der
Prozesse wird ebenso von diesem Team verantwortet wie die Einführung eines HR-
Portals. Wenn sie ein Praktikum suchen, welches ihnen einen breiten und tiefen
Einblick ins HR ermöglicht und das Thema Qualität für sie einen hohen Stellenwert
hat, dann sind sie bei uns richtig.       

Ihre Aufgaben
Beratung und Begleitung von HR-
Prozessverantwortlichen in der
Erstellung und Weiterentwicklung
von Prozessen und Hilfsmitteln, in
enger Zusammenarrbeit mit dem
Verantwortlichen
Qualitätsmanagement HR

Mitarbeit im Projekt "Aufbau und
Einführung HR Portal" und
Verantwortlich für einzelne
Arbeitspakete

Zuständig für die Intranetseiten von
HR

Durchführen von Qualitätsprüfungen
und Ableiten von entsprechenden
Optimierungsmassnahmen

Ihr Profil
Kaufmännische Grundbildung oder
 Mediamatiker/in ergänzt durch eine
Fachhochschulausbildung in
Betriebswirtschaft oder
Wirtschaftsinformatik 

Erste Erfahrung im HR-Umfeld,
idealerweise mit Erfahrung in der
Verwaltung

Methoden-Kompetenzen in den
Bereichen Projekt- und
Prozessmanagement (Analyse- und
Synthesefähigkeit)

Strukturierte und genaue
Arbeitsweise, gute
Kommunikationsfähigkeiten, offene
und integre Persönlichkeit

Kenntnisse zweier Amtssprachen

Zusätzliche Informationen

Wenn Sie die Herausforderung anspricht, freuen wir uns auf Ihre Online-
Bewerbung.       

Für weitere Informationen, wenden Sie sich bitte an Frau Andrea Burkhard, Stv.



Über uns
Die Einheit Ressourcen von Agroscope stellt die Ressourcen und Dienstleistungen zur
Verfügung, die für das reibungslose Funktionieren der Organisation notwendig sind. Dazu
gehören die Fachbereiche Human Resources, Finanzen, Informatik, Rechtsdienst, Qualität und
Sicherheit sowie Infrastruktur.      

Agroscope ist das Kompetenzzentrum des Bundes für die Forschung in der Land- und
Ernährungswirtschaft. Die Forschenden üben ihre Tätigkeiten an verschiedenen Standorten in
der Schweiz aus. Hauptsitz ist Bern-Liebefeld (ab 2026: Posieux FR). Angesiedelt ist Agroscope
beim Eidg. Departement für Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF.       

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem interessanten Arbeitsumfeld
sowie eine gründliche Einarbeitung. Flexible Arbeitszeiten und gute Sozialleistungen sind
weitere Pluspunkte dieser Stelle.      

+ mehr

Die Bundesverwaltung achtet die unterschiedlichen Bedürfnisse und Lebenserfahrungen ihrer

Mitarbeitenden und fördert deren Vielfalt. Gleichbehandlung geniesst höchste Priorität.

Leiterin Human Resources, per Telefon unter 058 461 15 02.

Eintritt:  1. Juli oder nach Vereinbarung. Die Stelle ist auf 12 Monate befristet. 

Referenznummer: JRQ$540-10582
Jetzt bewerben

https://www.agroscope.admin.ch/agroscope/de/home.html
https://direktlink.prospective.ch/?view=237a167b-7dd2-4fa5-9ff8-90d4265a8125&oh_forward=1&pid=0
http://www.stelle.admin.ch/

