Helsana

Hochschulpraktikant Learning & Development (a) 80-100% - befristet

flr neun Monate

Diibendorf-Stettbach & Home-Office

Du brennst fiir die Personalentwicklung und méchtest in den Themen Onboarding, HR-
Projekte und HR-Entwicklung mitwirken? Dann freut sich unser 15-képfiges Learning- und
Development Team auf dich als Hochschulpraktikantin (a).

Was dich erwartet

- Erledigen von allgemeinen administrativen und koordinativen Aufgaben im Bereich der
HR-Entwicklung

- Unterstiitzen bei Organisation, Durchfiihrung sowie Vor- und Nachbereitung von
Workshops

- Projektmitarbeit u.a. im Bereich Aufbau Skill-Management

- Zusammenstellen, Aufbereiten und Darstellen von verschiedenen
Personalentwicklungskennzahlen und Erstellen von Auswertungsprésentationen

- Analyse, Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation von
Personalentwicklungsmassnahmen und -instrumenten

Was du mitbringst

- Bachelor- oder Masterstudium mit Vertiefung in Personal- und Organisationsentwicklung
oder Psychologie

- Flexibilitat, selbstandige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie Bereitschaft
Verantwortung zu ibernehmen

- Flair fur IT-Systeme und fundierte Kenntnisse in MS Office

- Vernetzte und strukturierte Arbeitsweise sowie Freude an konzeptioneller und
administrativer Arbeit

- Offene und kommunikative Personlichkeit, Organisationsgeschick und starke
Dienstleistungsmentalitat

Hast du Fragen zum Bewerbungsprozess?

Salzmann Murielle
HR Consultant
058 340 67 26
Job-ID: 33420

Ausgezeichnete Arbeitgeberin

In den Bereichen Gesundheitsférderung, Recruiting-Qualitat
sowie flir Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben wird
Helsana immer wieder ausgezeichnet.

Wir akzeptieren ausschliesslich Online-Bewerbungen. Zudem besetzen wir diese Stelle
ohne externe Personaldienstleister.


tel:058 340 67 26
https://jobs.helsana.ch/directlink/1009024001/assets/docs/de/PraktikantInnen_und_Trainees.pdf
https://www.helsana.ch/de/helsana-gruppe/jobs-karriere



