
Praktikant/in WMS/HMS im HR Service
Center (August 2025) 100%

 Luzern

Die CSS zählt zu den führenden Schweizer Kranken-, Unfall- und Sachversicherern mit über 2'700
Mitarbeitenden in der ganzen Schweiz. Wir betreuen schweizweit über hundert Lernende und Praktikanten
in verschiedenen Berufen.

Bereit für die Berufswelt? Nutze deine Chance und entwickle deine theoretischen und praktischen
Kenntnisse mit einem spannenden Einblick im Bereich HR Service Center, welches die erste Anlaufstelle für
alle CSS-Mitarbeitenden ist. (Abteilung Human Resources). Mit Unterstützung eines motivierten Teams
lernst du, vielseitige Aufgaben selbständig zu erledigen und schrittweise Verantwortung zu übernehmen.

So sieht dein Alltag aus Das bringst du mit

Fragen zur Stelle?
Rufe unsere/n Berufsbildner/in Manuel Waldisberg an.

Tel. 058 277 10 45

Ansprechperson für persönliche, telefonische
und digitale Anfragen im HR Service Center 

Erstellen von Arbeitszeugnissen 

Bearbeiten von EO-Anmeldungen  

Erstellen und mutieren von Zutritts-Badges 

Allgemeine HR-Administration und Mithilfe in HR
Projekten, Organisation des Nationalen
Zukunftstags 

Du absolvierst die Handels- oder
Wirtschaftsmittelschule (System 3+1) 

Du hast Freude am Kontakt mit diversen internen
Kunden 

Du arbeitest gerne mit den MS-Office-
Programmen   

Du bist motiviert und übernimmst gerne
Verantwortung 

Du hast eine schnelle Auffassungsgabe und
denkst vernetzt  

Du arbeitest gerne im Team und bringst dich aktiv
ein 


